
 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO E COMPLEMENTAÇÃO DO EDITAL Nº. 300/2012 

 

 

TORNA PÚBLICO 

 

o presente Edital, destinado a retificação e complementação do Concurso Público Municipal n°. 300/2012 

para provimento dos cargos efetivos vagos e dos que vagarem na vigência deste concurso para os cargos 

constantes no item 2 (dois) deste Edital, os quais integram a Estrutura de Cargos de Provimento Efetivo 

da Administração Direta, previstos no Plano de Carreira, Cargos e Salários, sendo regidos pelo Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Sarandi, como segue: 

 

 

ONDE SE LÊ: 

1.8 - Poderá ser atribuído atendimento especial para a realização da Prova Objetiva ao candidato que o 

solicitar, desde que justificada a necessidade desse tratamento especial, cuja solicitação deverá ser 

efetuada até o dia 10 de maio de 2012, na forma prevista no item 4.4. A solicitação de condições 

especiais para a realização da Prova Objetiva será atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de 

razoabilidade, mediante apreciação da Coordenação do Concurso. 

2.10 – ENFERMEIRO PADRÃO  

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  R$ 2.302,07 

No de vagas  08 

Jornada de trabalho  30 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática.  

 

2.11 – FARMACÊUTICO  

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Farmácia e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  R$ 2.150,15 

No de vagas  01 

Jornada de trabalho  30 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática.  



2.12 – MÉDICO AUDITOR  

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Medicina e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2170,13 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  01 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática.  

 

2.13 – MÉDICO CLÍNICO GERAL 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Medicina e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  09 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática.  

 

2.14 – MÉDICO DERMATOLOGISTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Dermatologia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  01 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova Prática. 

 

2.15 – MÉDICO GINECOLOGISTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  Ensino Superior Completo em Medicina com 



Especialização em Ginecologia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  04 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática.  

 

2.16 – MEDICO INFECTOLOGISTA  

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Infectologia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  01 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova Prática. 

 

2.17 – MÉDICO ORTOPEDISTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Ortopedia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  02 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática.  

 

2.19 – MÉDICO PSF 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  Ensino Superior Completo em Medicina e registro no 



órgão fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 8.163,67 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  03 

Jornada de trabalho  40 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática.  

 

2.20 – MEDICO PLANTONISTA CLÍNICO GERAL 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Medicina e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 7.228,80 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  09 

Jornada de trabalho  40 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. 

 

2.21 – MÉDICO PLANTONISTA PEDIATRA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Pediatria e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 7.228,80 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  04 

Jornada de trabalho  36 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática.  

 

2.22 – MÉDICO PSIQUIATRA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Psiquiatria e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 



Salário  
R$ 2.170,13 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  03 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática.  

 

3.3 – FISIOTERAPEUTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Fisioterapia e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  R$ 2.302,07 

No de vagas  CR* 

Jornada de trabalho  40 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. 

 

 
3.4 – MÉDICO CARDIOLOGISTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Cardiologia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar nº 268/2012 

No de vagas  CR* 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. 

 

3.5 – MÉDICO GASTROENTROLOGISTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior completo em Medicina com 

Especialização em Gastroentrologia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar nº 268/2012 



No de vagas  CR* 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. 

 

3.1 O cadastro reserva será integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no concurso 

público, que poderão ser convocados futuramente para realizar avaliação médica e posterior nomeação, 

conforme quantitativo de vagas autorizado. 

3.2 A convocação dos integrantes do cadastro reserva obedecerá rigorosamente a ordem de classificação 

final dos candidatos aprovados e classificados. 

3.3 A nomeação dos candidatos integrantes do cadastro reserva observará todos os procedimentos e 

critérios estabelecidos neste Edital, inclusive os referentes ã avaliação médica. 

3.4 Quando o numero de vagas autorizadas para a convocação de candidatos do cadastro permitir a 

aplicação dos percentuais de vagas previstos neste Edital serão convocados candidatos portadores de 

necessidades especiais. 

3.5 A inclusão no cadastro reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito à convocação e 

nomeação, ficando reservado à Administração Pública Municipal o direito de proceder às nomeações, em 

número que atenda ao interesse e às necessidades do serviço, dentro do prazo de validade do Concurso 

Público.  

3.6 Os candidatos inclusos no cadastro reserva não serão convocados pessoalmente para quaisquer atos 

decorrentes do Concurso Público, sendo todos os atos publicados no diário Oficial do Município de 

Município de Sarandi, no Jornal do Povo de Maringá. 

5.5 - O candidato com necessidades especiais deverá declarar essa condição ao efetivar sua inscrição até o 

dia 10 de maio de 2012, deverá enviar, obrigatoriamente, à Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da 

Universidade Estadual de Londrina - FAUEL, Avenida Higienópolis, 174 – 8º Andar, CEP: 86020-908, 

Londrina, Estado do Paraná, por meio de correspondência, via SEDEX, o laudo médico a que se refere a 

alínea “a” do item 4.4 deste Edital. 

5.9 - O candidato com necessidades especiais que não realizar a inscrição de acordo com o disposto no 

item 5.4 e 5.8 deste Edital, não receberá o atendimento diferenciado previsto na alínea “b” e o 

atendimento especial previsto na alínea “c”, ambos do item 4.4 deste Edital, ainda que inscrito como 

pessoa com necessidades especiais, não sendo admitida a interposição de recurso nesta hipótese.  

5.15 - Para inscrição como pessoa com necessidades especiais, o candidato deverá observar, no momento 

da inscrição, os procedimentos específicos previstos no item 4.4 deste Edital, assecuratórios de tratamento 

especial a esse grupo, caso contrário não concorrerá às vagas reservadas, mas automaticamente às vagas 

de ampla concorrência, e nem terá direito às prerrogativas asseguradas neste Edital às pessoas portadoras 

de necessidades especiais.  



7.3.3 - O candidato para realizar a Prova Prática para os cargos Motorista “D”e Motorista Socorrista - 

SAMU, deverão apresentar a CNH – Carteira Nacional de Habilitação, conforme especificado nos 

subitens 2.24 e 2.25. 

 

 

LEIA-SE: 

 

1.8 - Poderá ser atribuído atendimento especial para a realização da Prova Objetiva ao candidato que o 

solicitar, desde que justificada a necessidade desse tratamento especial, cuja solicitação deverá ser 

efetuada até o dia 10 de maio de 2012, na forma prevista no item 5.4. A solicitação de condições 

especiais para a realização da Prova Objetiva será atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de 

razoabilidade, mediante apreciação da Coordenação do Concurso. 

 

2.10 – ENFERMEIRO PADRÃO  

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  R$ 2.302,07 

No de vagas  08 

Jornada de trabalho  30 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

2.11 – FARMACÊUTICO  

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Farmácia e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  R$ 2.150,15 

No de vagas  01 

Jornada de trabalho  30 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

2.12 – MÉDICO AUDITOR  

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Medicina e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2170,13 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 



No de vagas  01 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

2.13 – MÉDICO CLÍNICO GERAL 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Medicina e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  09 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

2.14 – MÉDICO DERMATOLOGISTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Dermatologia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  01 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

2.15 – MÉDICO GINECOLOGISTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Ginecologia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  04 



Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

2.16 – MEDICO INFECTOLOGISTA  

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Infectologia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  01 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

2.17 – MÉDICO ORTOPEDISTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Ortopedia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  02 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

2.19 – MÉDICO PSF 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Medicina e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 8.163,67 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  03 

Jornada de trabalho  40 horas semanais 



Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

2.20 – MEDICO PLANTONISTA CLÍNICO GERAL 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Medicina e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 7.228,80 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  09 

Jornada de trabalho  40 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

2.21 – MÉDICO PLANTONISTA PEDIATRA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Pediatria e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 7.228,80 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  04 

Jornada de trabalho  36 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

2.22 – MÉDICO PSIQUIATRA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Psiquiatria e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.170,13 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar n° 268/2012 

No de vagas  03 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 



Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

3.3 – FISIOTERAPEUTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  
Ensino Superior Completo em Fisioterapia e registro no 

órgão fiscalizador da classe. 

Salário  R$ 2.302,07 

No de vagas  CR* 

Jornada de trabalho  30 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

 
3.4 – MÉDICO CARDIOLOGISTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização em Cardiologia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar nº 268/2012 

No de vagas  CR* 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 

Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

3.5 – MÉDICO GASTROENTROLOGISTA 

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo  

Ensino Superior completo em Medicina com 

Especialização em Gastroentrologia e registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

Salário  
R$ 2.302,07 + GPD – Gratificação de Produtividade e 

Desempenho, conforme Lei Complementar nº 268/2012 

No de vagas  CR* 

Jornada de trabalho  20 horas semanais 

Taxa de inscrição  R$ 80,00 



Tipos de provas  

Prova Objetiva: Conhecimentos Específicos na Área de 

Atuação, Conhecimentos Gerais, Português e 

Matemática. Prova de Títulos. 

 

3.7 O cadastro reserva será integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no concurso 

público, que poderão ser convocados futuramente para realizar avaliação médica e posterior nomeação, 

conforme quantitativo de vagas autorizado. 

3.8 A convocação dos integrantes do cadastro reserva obedecerá rigorosamente a ordem de classificação 

final dos candidatos aprovados e classificados. 

3.9 A nomeação dos candidatos integrantes do cadastro reserva observará todos os procedimentos e 

critérios estabelecidos neste Edital, inclusive os referentes ã avaliação médica. 

3.10 Quando o numero de vagas autorizadas para a convocação de candidatos do cadastro permitir a 

aplicação dos percentuais de vagas previstos neste Edital serão convocados candidatos portadores de 

necessidades especiais. 

3.11 A inclusão no cadastro reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito à convocação e 

nomeação, ficando reservado à Administração Pública Municipal o direito de proceder às nomeações, em 

número que atenda ao interesse e às necessidades do serviço, dentro do prazo de validade do Concurso 

Público.  

3.12 Os candidatos inclusos no cadastro reserva não serão convocados pessoalmente para quaisquer atos 

decorrentes do Concurso Público, sendo todos os atos publicados no diário Oficial do Município de 

Município de Sarandi, no Jornal do Povo de Maringá. 

5.5 - O candidato com necessidades especiais deverá declarar essa condição ao efetivar sua inscrição até o 

dia 10 de maio de 2012, deverá enviar, obrigatoriamente, à Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da 

Universidade Estadual de Londrina - FAUEL, Avenida Higienópolis, 174 – 8º Andar, CEP: 86020-908, 

Londrina, Estado do Paraná, por meio de correspondência, via SEDEX, o laudo médico a que se refere a 

alínea “a” do item 5.4 deste Edital. 

5.9 - O candidato com necessidades especiais que não realizar a inscrição de acordo com o disposto no 

item 5.4 e 5.8 deste Edital, não receberá o atendimento diferenciado previsto na alínea “b” e o 

atendimento especial previsto na alínea “c”, ambos do item 5.4 deste Edital, ainda que inscrito como 

pessoa com necessidades especiais, não sendo admitida a interposição de recurso nesta hipótese.  

5.15 - Para inscrição como pessoa com necessidades especiais, o candidato deverá observar, no momento 

da inscrição, os procedimentos específicos previstos no item 5.4 deste Edital, assecuratórios de tratamento 

especial a esse grupo, caso contrário não concorrerá às vagas reservadas, mas automaticamente às vagas 

de ampla concorrência, e nem terá direito às prerrogativas asseguradas neste Edital às pessoas portadoras 

de necessidades especiais.  

7.3.3 - O candidato para realizar a Prova Prática para os cargos Motorista “D”e Motorista Socorrista - 

SAMU, deverão apresentar a CNH – Carteira Nacional de Habilitação, conforme especificado nos 

subitens 2.23 e 2.24. 

 

Acrescenta-se o Anexo III ao Edital nº 300, como segue: 



ANEXO III 
 

CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

Unidades Bairros 

Universal 

Universal 
Bom Pastor 
Alphaville 
São José I 
São José II 
São José III 
Industrial III 

Novo Independência I 
Novo Independência II 
Independência III parte 

Universitário 
Casa da Família 

Jalmar 
Escala 

Ouro Verde I 
Ouro Verde II 
Ouro Preto 
Parque 

Oswaldo Gheal 
Social 

Alvamar 

Alvamar I 
Alvamar II 

Novo Panorama 
Panorama  
Tropical 

Independência 

Independência I parte 
Independência II parte 

Edmar 
Nova Europa 
Pioneiros 

Clínica Materno Infantil 

Europa 
Boa Vista 
Centro 
Belém 

Clementino 
Castelo 

Novo Castelo 
São Pedro 
Califórnia 

Novo Bertioga 
Novo Horizonte 

Santana 

Verão 

Primavera 
San Remo 
Dom Bosco 
Primaverão 
Novo Centro 

Verão 
Flores I 
Flores II 
Flores III 
Paulista 

Novo Paulista 



São Jorge 
Nova Aliança 
Vera Cruz 
Cometa 

Ibirapuera 
Imperial 
Ana Elisa 

Bela Vista 

Higienópolis 
Mercúrio 
Jaqueline 

Santa Teresa 
Gralha Azul 
Esperança I 
Esperança II 
Esperança III 
Esperança IV 
Itamaraty 

Nova Sarandi I 
Nova Sarandi II 

Cruzeiro 
Ipanema 
Esplanada 
Sarandi I 
Triângulo 
Bela Vista I 
Bela Vista II 
Floresta 
Vale Azul 
Monte Rey 
Torres 
Mauá 

 
 

Sarandi, 04 de maio de 2012. 


