
 

 

MUNICÍPIO DE PINHÃO 

TESTE SELETIVO Nº 001/2016 

EDITAL Nº 003/2016 

 

 

Dispõe sobre a Retificação da tabela do 
subitem 2.2, com relação às vagas do 
emprego de Professor Séries Iniciais, do 
Edital de Teste Seletivo nº 001/2016. 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHÃO - Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

TORNA PÚBLICA: 

 

 

1. A retificação da tabela do subitem 2.2, com relação às vagas de Professor Séries Inicias, 
conforme segue: 
 

2.2 Os candidatos aos empregos abaixo relacionados deverão optar, no momento da inscrição, 

pela localidade em que pretendem ser lotados e exercer suas funções, concorrendo somente 

para as vagas destinadas a esta localidade descritas no quadro abaixo:  

 

EMPREGOS LOCAL/ESCOLA Vagas AC 
Vagas 
PcD 

Total de 
Vagas 

PROFESSOR SÉRIES 

INICIAIS 

Sede  41 05 46 

Interior: Escola Municipal São Roque Local: 

Faxinal dos Coutos 
04 * 04 

Interior: Escola Municipal Nova Divinéia Local: 

Faxinal do Céu/Nova Divinéia 
07 01 08 

Interior: Escola Municipal Norberto Serápio 

Local: Faxinal dos Ribeiros 
06 01 07 

Interior: Escola Municipal João José Zattar Local: 

Zattarlândia 
01 * 01 

Interior: Escola Municipal Nossa Senhora do 

Rocio Local: Faxinal dos Ribeiros/Assentamento 

do Rocio 

03 * 03 

Interior: Escola Municipal Cipriano de Paula 

Santos Local: Faxinal do Céu 
08 01 09 

Interior: Escola Municipal Nossa Senhora das 

Graças Local: Barreiros 
01 * 01 

Interior: Escola Municipal Todos os Santos Local: 

Todos os Santos 
01 * 01 

Interior: Escola Municipal Santa Terezinha Local: 

Dois Irmãos 
05 01 06 



 

 

Interior: CMEI Santa Maria Local: Santa Maria 06 01 07 

Interior: Escola Municipal Pinhalzinho Local: 

Pinhalzinho 
01 * 01 

 

LEGENDA: 

Vagas AC – vagas destinadas à ampla concorrência. 

Vagas PcD – vagas destinadas às pessoas com deficiência. 

* Considerando o quantitativo de vagas previstas não haverá reserva imediata de vagas para 

os candidatos com deficiência. 

 

2. Permanecem inalterados os demais itens e anexos do referido Edital de Teste Seletivo nº 
001/2016. 
 

Pinhão, 17 de fevereiro de 2016. 

 

DIRCEU JOSÉ DE OLIVEIRA 

Prefeito Municipal 

 

RAFAELA PADILHA BURKO 

Presidente da Comissão Especial 


